
パックウェルグループ社内報

新入社員を紹介します！

パックウェル社の一員として活躍してくれるのを楽しみにしています。

新入社員紹介

New Employees

我们的朋友
Ang aming mga kaibigan
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野球部
BASEBALL

ツーリング部
NEW!!

『ツーリング部』が発足しました︕
自分の車、自転車、オートバイに乗って

仲間たちとツーリングに出掛けませんか︖
英語表記は『PW WHEELS』
PW は PACKWELL, Inc. の略

WHEELS は英語で車輪
車輪のある乗り物であれば OK

興味のある方は尾形まで

PW WHEELS

『パックウェルドリームス』では
一緒に汗を流してくれる

メンバーを募集しています。
運動不足になりがちなあなた

楽しく野球しませんか︖
初心者大歓迎です︕

野球経験者が丁寧に教えます。
希望者は海老沢キャプテンまで︕

メンバー募集
MEMBERS WANTED

生産管理課運輸係
関根　悠

製造部
ブイ ティ トゥイ ダン ティ ホ プォン

製造部 生産管理課
瀬ケ沼　勇気

開店されたお店とミルクティー、 多様なフレーバーがあります。 50~100Php。

右のは食べ放題の韓国式焼肉で、 この辺は中間層の人がよく食しているものです。

簡単ではございますがこの辺で終了させて頂きます。

皆様も体調管理及び感染対応をして日々の業務に励んでください。 森川 浩司

高所得者の食べ物というとホテルのビュッフェランチや日本食などが人気があるようですが

やはりフィリピン人老若男女問わず愛して止まないのが Jollibee です。

今後は日本の吉野家チェーンと提携して更に店舗を広げるとの事です。

皆様お疲れ様です。 今回は工場進捗と合わせて食についてレポートいたします。

工場進捗に関しては 90% 以上の仕上がりとなりました。

残りは我々の施工確認と関係各所にての承認となります。

こちらに赴任して半年程経ちますが工場が仕上がっていくと同時に心も燃えてきます。

Mr.Morikawa’ s  

local news from
DAVAO 

先ずこちらで流行っているモノですが 「ミルクティー」 と呼ばれる中にタピオカの入った飲み物と、

250~299Php で食べ放題の韓国式焼肉です。

ミルクティーに関しては会長のご友人も 5 月にミルクティーの店を開店いたしました。

今回は工場関連ではなくフィリピンの食についてご紹介したいと思います。 貧困の差は大きく

食べ物についても影響されていることを感じております。

（私は行ったことが無いので提供された写真ですが…）
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100 周年を迎えるにあたりこのような大きな節目に
立ち合えること大変嬉しく感じるとともに
これまで多くに方々に支えられてきたことに
感謝申し上げます。
又、これから新しく迎えるフィリピン工場の方たち
と新たに次の 100 周年に向けて一緒に
頑張っていきたいと強く思っております。
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2021 年、株式会社パックウェルは
創業 100 周年を迎えました。

PACKWELL celebrates its milestone

100th anniversary in 2021 
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マリリン・モンローが纏って眠ることで有名な

「シャネル No 5」も 1921 年に誕生しました。

誕生以来、世界で最も有名な香水として

高い評価を受け続けているこの商品も、

その本質を保ちつつ、各時代に即した新たな香りへの

変化を繰り返してきたそうです。

我々も 100 年という素晴らしい歴史に甘んじることなく、

お客様をはじめ社会に必要とされる会社であり続ける

ことができるよう変革を恐れず、楽しんでいきましょう。
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KEEP GROWING FOR THE NEXT 100 YEARS
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令和 3 年６月　創業１００周年を迎えます。
ひとえに社員の皆様と支えてくださる皆様に
深く感謝申し上げます。
そして節目の時である今、
次の 100 年に向けた出発点と位置付け、
パックウェル・ニットウ・日東上海
・NPC（フィリピン・ダバオ）パックウェルグループ
企業一丸となり更なる歩みを進めてまいります。

パックウェル創立 100 周年、おめでとうございます。

一世紀、100 年という時間はとてつもなく長い道のりです。

その中でここまで存続してこれたのは、先人の知恵と

努力と最良の判断があってこそと思っております。

小生も半世紀余り、パックウェルという会社に勤め、

微力ながら貢献出来たことは、誠に光栄であり

誇りに思います。

これからも若い社員達が気概を持ち、会社を繫栄し、

存続していく事を切に願います。
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１００年続いた企業は老舗企業、長寿企業とよばれるが、
日本には約３万社の１００年企業があるという。
なんだ、意外と多いじゃないか、と言うなかれ。
日本には、３８０万社もの企業があるのだ。
そのうち、１００年企業の割合は 0.7％、
実に１％に満たない企業しか 100 年間続くことはないのだ。
そんな企業に共通しているのは、「チャレンジ精神」だ。
次の１００年に向けても、チャレンジが大切。
私も還暦を迎えたが、まだまだ、
みんなと一緒にチャレンジしていきたいと願っている。
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Aパックウェルが創業から 100 年を迎えました。

大正、昭和、平成、令和と時代の変化とともに
パックウェルも沢山の進化・変化を
遂げて来たからこそ今日を迎えられたのだと思います。
姫糊を刷毛で縫って製函していた時代から
現在の機械での自動化を経て、今後は IT が更に進化し
私たちの業界も大きく変化して行く事でしょう。
時代の流れに乗り遅れることなく、
更なる 100 年を目指して
次の世代へバトンを繋いで行きたいと思います。
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Oはじめがあり　今がある　そして　次の 100 年が始まる
振り返れば先人が越えた山があり　
先を見れば我々が越える山がある　　
通ってきた道は平たんではなかった　
これから先も厳しい道が続くだろう　　

勇気と英知　そして　なかまたち　が一緒であれば　

出来ないことはない
素晴らしい未来と　これからの君たちに　
祝福の言葉を贈り
先人たちに　大きな感謝をいたします
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霞100 周年おめでとうございます︕
パックウェルの一員として皆さんと一緒に過ごした 20 年は、
辛い時もあり、楽しい時もありました。この 20 年はパックウェルの
歴史の中でも、最も変化の激しい年月であり、変化し続けると共に大きく
成長してきた 20 年でもあります。八潮第 2 工場の建設、八王子工場の移転、
閉鎖、小田原工場の整合及び閉鎖、足立工場の設立及び閉鎖、
上海工場の維持そしてダバオ工場の設立、建設等。
これらすべての変革に参加してきましたが、ひとつひとつの課題をクリアしながら
自分も成長し、充実した時間を過ごしました。100 年の歴史の中の 20 年、
パックウェルの皆さんと過ごす日々は私にとってとても幸せで、特別です。
次の 100 年に向け、新たなスタートを切りますが、
より良い 100 年を創造するため、先輩たちのように、いいえ、
更なる変化変革を楽しく迎え、
次世代のため知恵を絞ってよりよい会社を作っていきましょう。
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100周年記念

創業

スペシャル

今回のパックウェル社内報『なかまたち』は創業 100 周年記念として、
記念コメント及び俳句・川柳を掲載しています。

上部の 100 周年ロゴは「100」を数字の “1” と、“00” は箱を 2 つ並べて表現しました。
左側の箱に書かれている 1921 は創業年、そして 100 年の歳月を経て 2021 の箱へ。

「KEEP GROWING FOR THE NEXT 100 YEARS」は
「次の 100 年に向けて成長を続けよう」というメッセージです。

2121 年に向けて LET’ S GET STARTED!!
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